
Приложение №2 к приказу  

МБДОУ «Детский сад №145» 
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Дорожная карта 

поэтапного внедрения и реализации Программы просвещения 

родителей детей, посещающих МБДОУ «Детский сад №145» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
№ Мероприятие срок Ответственные  Ожидаемый 

результат 

Этап 1. Подготовительный (декабрь 2025 – март 2026) 

1 Анализ потребностей 

родителей 

(анкетирование) 

 до 12.01.2026 Старший 

воспитатель, 

педагог-

психолог 

Сформирована база 

данных о запросах 

семей; выявлены 

приоритетные темы 

просвещения 

 2. Создание и утверждение 

рабочей состава рабочей 

группы по этапному 

внедрению программы 

просвещения родителей, 

организация ее 

деятельности 

до 

12.01.2026г. 

 Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Приказ о составе 

рабочей группы 

 3. Разработка и 

утверждение локальных 

актов ДОО: дорожной 

карты внедрения 

Программы, плана 

Программы просвещения 

(направления и форм 

взаимодействия) 

до 

29.01.2026г. 

Заведующий, 

рабочая группа 

Пакет утвержденных 

документов, 

регламентирующих 

реализацию 

Программы. 

4. Создание раздела 

«Программы 

просвещения» на сайте 

ДОО 

до 

31.03.2026г. 

Ответственный 

за сайт 

Активный раздел с 

рубриками и 

материалами 

Этап 2. Организационный (январь 2026г. – апрель 2026г.) 

5. Информирование 

родителей о старте 

Программы (собрание, 

рассылки, стенды) 

 

до  

12.01.2026г. 

Заведующий, 

воспитатели 

Осведомленность 

100% семей о целях и 

форматах 

Программы 

6. Обучение педагогов 

методам 

просветительской работы 

(семинары, тренинги) 

 

 

 

до 

31.03.2026г. 

Старший 

воспитатель 

Повышена 

компетентность 

педагогов в вопросах 

взаимодействия с 

родителями 

7. Подготовка 

методических 

материалов (памятки, 

буклеты, видеоконтент) 

 

 

 

 

до 

31.04.2026г. 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, 

специалисты 

Комплект ресурсов 

по ключевым темам 

Программы 



8.  Настройка системы 

обратной связи (опросы, 

ящик предложений, 

онлайн-форма) 

 

 

до 

29.01.2026г. 

Педагог-

психолог, 

старший 

воспитатель 

Механизм сбора и 

анализа отзывов 

родителей. 

Этап 3. Реализация (апрель 2026г.-декабрь 2026г.) 

9. Проведение 

тематических 

родительских собраний 

Апрель 2026г.- 

ноябрь 2026г. 

Воспитатели, 

специалисты 

Охват не менее 80% 

родителей, 

обсуждение 

актуальных вопросов 

воспитания. 

10. Мастер-классы и 

практикумы для 

родителей 

 

1 раз в квартал Воспитатели, 

специалисты 

Приобретение 

родителями 

практических 

навыков поддержки 

развития ребенка 

11. Совместные проекты 

семьи и ДОО 

В течении 

года 

Воспитатели, 

родители 

Укрепление 

партнерства семьи и 

детского сада 

12.  Мониторинг 

эффективности 

Программы (опросы, 

анализ активности) 

до 

11.12.2026г. 

 

Рабочая группа Отчет о результатах 

реализации; 

корректировка плана 

на следующий год 

Этап 4. Аналитический (декабрь 2026г.) 

13. Итоговый анализ 

реализации Программы 

до 

11.12.2026г. 

 

Рабочая группа, 

заведующий 

Отчет с выводами и 

рекомендациями для 

дальнейшего 

развития 

14. Презентация результатов 

родителям 

до 

18.12.2026г. 

 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Подведение итогов 

15. Внесение корректировок 

в Программу на 

следующий учебный год 

до 

25.12.2026г. 

 

Рабочая группа Обновленная версия 

Программы с учетом 

обратной связи 

 

Критерии эффективности: 

 Охват родителей мероприятиями (не менее 80%) 

 Положительная динамика в оценках удовлетворенности родителей 

(опросы) 

 Рост вовлеченности семей в жизнь ДОО (участие в проектах, 

инициативах) 

 

Ресурсы: 

 Кадровые (педагоги, старший воспитатель) 

 Материально-технические (печатные материалы) 

 Информационные (сайт ДОО, соцсети, мессенджеры) 


