
Первичная профсоюзная организация 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад №145» г. Дзержинск

Отчёт о работе ППО

за период с марта 2019 

по февраль 2024 года

27 февраля 2024г.



Первичная профсоюзная организация 

МБДОУ «Детский сад №145»

Количество членов ППО - 35 человек

Охват профсоюзного членства  - 63%

Профсоюзный комитет:

Сангалова Наталья Геннадьевна

Байлычева Светлана Михайловна

Гордеева Надежда Николаевна

Смирнова Елена Александровна

Лебедева Оксана Валерьевна 

Контрольно-ревизионная комиссия:

Коровина Елена Алексеевна

Коровина Мария Юрьевна

Станкова Наталия Сергеевна



Темы заседаний профкома

•Меры социальной поддержки членов Профсоюза

•Заключение коллективного договора

•Вопросы стимулирования членов Профсоюза

•Сокращение штата сотрудников

•Организации праздничных мероприятий и 

экскурсионных поездок для членов Профсоюза

•Участии членов ППО в городских и областных 

мероприятиях Профсоюза работников образования

•Согласование различных положений и инструкций 

и многое другое



• Заседания профкома

• Собрания коллектива

• Профсоюзный уголок

• Сайт детского сада 

• Чат детского сада в Вайбере, Телеграме

Информирование о деятельности 

Профсоюза работников образования 



Социальное партнёрство с 

администрацией МБДОУ

Коллективный договор между работниками и работодателем 

2020-2023г.г.

Коллективный договор между работниками и работодателем 

2023-2026г.г.

Разделы коллективного договора:

•Трудовые отношения

•Оплата труда и материальное стимулирование работников

•Рабочее время и время отдыха

•Охрана труда

•Повышение квалификации и закрепление профессиональных кадров

•Молодежная политика

•Гарантии деятельности и защита прав профсоюза

•Социальные гарантии, льготы  и компенсации



Работодатель утверждает 

с учетом мнения Профкома 

следующие локальные нормативные акты

• Правила внутреннего трудового распорядка 

• Положение об оплате труда работников

• График отпусков работников 

• Тарификационные списки педагогических 

работников

• Инструкции по охране труда 

• Перечень профессий и должностей работников, 

имеющих право на обеспечение специальной одеждой, 

средствами индивидуальной защиты, а также 

смывающими и обезвреживающими средствами



Скидка на путёвку - 20

Материальная помощь

на оздоровление в санатории - 6000 рублей 

Меры социальной поддержки

Программа для членов Профсоюза 

«Профкурорт»



Меры социальной поддержки

Организация детского отдыха

•Информирование членов Профсоюза об условиях 

заявочной компании 

•Информирование о мерах социальной поддержки

Акция «Детский кэшбек»

2020г. – 1 член ППО

2021г. – 1 член ППО

2023г. – 3 члена ППО



Меры социальной поддержки

Акция «Собери ребёнка в школу»

2019г. – 1 член ППО – 2.000 рублей

2020г. – 3 члена ППО – 15.000 рублей

2021г. – 6 членов ППО – 18.000 рублей

2023г. – 5 членов ППО – 25.000 рублей



Меры социальной поддержки 

Материальная помощь членам Профсоюза

•в случае смерти близких родственников

•в случае рождения ребёнка

•в связи дорогостоящим лечением

Премирование членов Профсоюза

•в связи с юбилейной датой (50 лет, 55 лет и т.д.) 

•за результативную работу в профактиве 

Новогодние подарки, билеты в ДДТ

для детей членов Профсоюза



Меры социальной поддержки 

С 2015 г. 

льготный театральный

абонемент в Дзержинский

драматический театр

С 2023 г.

льготный театральный 

абонемент в Дзержинский 

кукольный театр 



Кредитный союз образования

Займы членам Кооператива предоставляются на  

различные цели:

•ремонт жилья

•покупка бытовой техники

•обучение детей

•лечение

•оздоровление, отдых и другие нужды

Членам Профсоюза предоставляются кредиты

от 10.000 до 100.000 рублей

сроком до 1 года 



Участие первичной 

профсоюзной организации 

в мероприятиях разного уровня

2019 г.  

Городской профсоюзный фотоконкурс «Вот оно какое, наше 

лето!»
Городская акция «За свой успех благодарю»

Областной профсоюзный конкурс эссе «Мой наставник»



Участие первичной 

профсоюзной организации 

в мероприятиях разного уровня

2020 г., 2023г., 2024г. 

Профсоюзный день здоровья «Лыжня румяных» 



Участие первичной 

профсоюзной организации 

в мероприятиях разного уровня

2021 г. 

Участие в городских

физкультурно-спортивных 

акциях и мероприятиях 



Участие первичной 

профсоюзной организации 

в мероприятиях разного уровня

2022 г. 

Областной флешмоб «Мы профсоюз – мы команда!»

Городской конкурс видеороликов «Всё начинается с Профсоюза!».



Участие первичной 

профсоюзной организации 

в мероприятиях разного уровня

2022 г., 2023г. 

Квиз-игра «Учитель на всю голову»



Участие первичной 

профсоюзной организации 

в мероприятиях разного уровня

2023г. - VII городской фестиваль творчества педагогических 

работников города Дзержинска «Грани таланта». 



Участие первичной 

профсоюзной организации 

в мероприятиях разного уровня

Всероссийская просветительская акция 

«Единый профсоюзный диктант»

2022г.  - приурочена ко Дню рождения 

Общероссийского Профсоюза образования.

2024г. - «К отчётам и выборам готовы!»

Основная цель диктанта  - дальнейшее 

формирование корпоративной культуры 

Профсоюза, активное вовлечение в 

цифровую профсоюзную среду работников  

образования и пополнение у них багажа 

знаний об основных принципах 

профсоюзной организации и направлениях 

профсоюзной деятельности.



Традиции первичной 

профсоюзной организации 

Проведение праздничных мероприятий для сотрудников:

•Праздники, посвященные Международному женскому дню,

Дню дошкольного работника

•Новогодние корпоративы



Традиции первичной 

профсоюзной организации 

•Поздравление сотрудников-юбиляров

•Проводы на пенсию



Совместные путешествия коллектива

Традиции первичной 

профсоюзной организации 



Поздравление и приглашение ветеранов –

бывших работников детского сада

Традиции первичной 

профсоюзной организации 



Перспективы работы ППО: 

•Продолжать работу по обеспечению социальных гарантий и льгот для 

членов профсоюза, по повышению мотивации профсоюзного членства.

•Информировать членов профсоюза о решениях и действиях Профсоюза 

образования на областном и федеральном уровнях, о деятельности городской 

профсоюзной организации и профсоюзного комитета МБДОУ.

•Активно привлекать молодых членов профсоюза к участию в мероприятиях 

Профсоюза образования. 

•Способствовать сплочению коллектива через организацию досуговых

мероприятий.

•Сохранять и развивать сложившиеся в первичной профсоюзной 

организации традиции.



Благодарю за внимание!


